Institucién Educativa
General Francisco De Paula Santander

Resoluciéon de Reconocimiento Oficial N°1717 del 3 de septiembre de 2002
Coédigo DANE 176001006119

ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

SECRETARIA DE EDUCACION

L (T

4143.041.13.06
Santiago de Cali, 10 de marzo de 2025

Doctora

LEIDY TATIANA AGUILAR RODRIGUEZ
Secretaria de Despacho

Secretaria de Educacion Distrital

Distrito Especial Santiago de Cali.

ASUNTO: Remisién rendicion de cuentas segundo semestre vigencia 2024.
Cordial saludo,

Por medio de este conducto me permito remitir la documentacién relacionada con la
audiencia de rendicion de cuentas a la comunidad correspondiente al segundo semestre de
la vigencia 2024, tal como se relaciona a continuacion:

Fase preparatoria de rendicion de cuentas.
e Acta de conformacion grupo lider de rendicion de cuentas.
o Encuesta y respuestas previas a temas de interés en rendicion de cuentas
e Publicacion institucional (foto-cartelera)
e Convocatoria.

Resultados de la realizacion de la audiencia.

Acta de audiencia con registro de asistencia.

Talento humano.

Informe gestion directiva.

Informe gestién administrativa y financiera.

Informe gestion académica.

Informe gestion comunitaria.

Evaluacién y respuesta de la presentacion del informe de gestion segundo semestre
2024

Muchas gracias por su atencion.

Cordialmente,

%,—,’g /_017140/2 ;Nnco

MARIA FERNANDA FRANCO VARGAS
Rectora

Proyecté/Elabor6: Leydi Viviana Ruiz. -Auxiliar Administrativo
Revis6/Aprob6: Maria Fernanda Franco Vargas - Rectora

INSTITUCION EDUCATIVA GENERAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER
Santiago de Cali, Calle 27 # 312 — 60. Barrio El Jardin Correo:
ie.generalfranciscodepaula@cali.edu.co
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SISTEMAS DE GESTION ¥ CONTROL )
INTEGRADOS VERSION 2
ALCALDIA DE (SISTEDA, SGC y MECI)
SANTIAGC DE CAL) FECHA DE
. X r ENTRADAEN 06imay/2015
GESTION TEGNOLOGICA Y DE La ACTA DE REUNION VIGENGIA e
GESTION DOCUMENTAL
FECHA: 29/01/2025
ACTA No. 4143.0411.2 HORA INICIAL: |8:00 am

HORA FINAL: 10:00 am

OBJETIVO: Conformar el grupo lider para Rendicion

de Cuentas a la comunidad Segundo semestre 2024 LUGAR: Rectoria

ASISTENTES: Maria Fernanda Franco (rectora), Maria Victoria Contento (Tecnico Operativo)
Leidy Viviana Rios (auxiliar administrativa), Paola Sanchez (coordinadora gestion directiva)
isabel Mera (coordinadora gestion comunitaria), Angélica Ortega (coordinadora gestién
académica)

AUSENTES:

INVITADO:

ORDEN DEL DIA:
1. Saludo y Presentacion
2. Obijetivo de la reunion
3. Informes a entregar

DESARROLLO:

La rectora de la Institucion Educativa General Francisco de Paula Santander, saluda a los
presentes y establece la funcién de cada uno de los miembros del grupo lider, asi:

Maria Fernanda Franco (rectora)

Maria Victoria Contento (T. Operativo)

Leidy Viviana Ruiz (auxiliar administrativa)

Paola Sanchez (coordinadora gestién directiva)

Isabel Mera (coordinadora gestion comunitaria)

Angelica Ortega (coordinadora gestion académica)

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Sanliago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por
cualguier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL

2

e INTEGRADOS VERSION
ALCALDIA DE (SISTEDA, SGC y MECI)
SANTIAGO DE CALI FECHA DE
. ENTRADAEN
4 b
GESTI N&gggﬁt@%ﬂhﬂﬁ LA ACTA DE REUNION VIGENGIA

D6/mayf2015

La rectora manifiesta la importancia de este grupo para identificar
mejorar en |a institucion, vistos dese los diferentes estamentos de
la coordinadora académica Angeélica Ortega liderara la preparacion
coordinadora Isabel Mera liderara |a preparacion del informe de
coordinadora Paola Sanchez liderara la preparacion del informe d
rectora con el apoyo de la pagadora y las contadoras, liderara lo ad

1.

Se definen los siguientes aspectos a trabajar por gestion (logros y retos).

A. Directiva—Acciones lideradas desde Ia institucidon  Educativa
desarrollados:
+ Oferta Educativa por sede
» Gobierno Escolar
¢ PMIy Plan de mantenimiento
* Proceso de resignificacion del PE|
B. Académico
e Cumplimiento de planes de area y aula
Articulacién de dreas con Proyectos pedagégicos
Mejoramiento de espacios escolares
Eficiencia Interna
Resultados SABER
Cumplimiento de jornada escolar
Trabajo al interior del Consejo académico
Ajuste al plan de estudios y al SIEE
Proyeccion a la educacion superior

C. Administrativa y Financiera
¢ Presupuesto institucional
* Compras e inversién
» Talento humano (situacion con personal)
* No. de estudiantes por sede y grado (inicio y cierre)
o PAE
Transporte
¢ Recursos con que se cuenta
D. Comunitaria

los aspectos positivos y por
la comunidad. Expresa que
del informe académico, La
la gestién comunitaria, Ia
e la gestidn directiva y la
ministrativo y financiero.

— contratos

Este documento es propiedad de la Administracion Cen
cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.

tral del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion por
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GESTION TECNOLOGIGA Y DE LA
INFORMACION
GESTION DOCUMENTAL

MAGTO04.03.14,12.P01 .FO4

SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL
INTEGRADOS

(SISTEDA, SGC y MECI)

ACTA DE REUNION

VERSION 2
FECHA DE

ENTRADAEN Q6/mayi2015
VIGENCIA

Convivencia Escolar

Anexo al Manual de convivencia y sus reformas
Canales de comunicacion (pagina web — internet)
Acercamiento con la comunidad (JAL — JAC)

2. Se plantea como mecanismo de trabajo la revision de actas, fotografias, videos,
contratos, etc. y la presentacidn del informe en la reunién del 25 de febrero de 2025.

3. La funcionaria Leidy Viviana Ruiz se encargara de la elaboracion de la encuesta a la
comunidad educativa y de la elaboracién de la cartelera informativa en la sede principal

4. La convocatoria a la rendicidn se realizara por medio de publicacion en la sede principal

y por los grupos de whatsapp que se manejan en la institucion.

CIERRE

Se da por finalizada la presente reunién de conformacién del Grupo Lider para fa Rendicion de
Cuentas a la Comunidad segundo semestre 2024, de la Institucion Educativa General
Francisco de Paula Santander, siendo las 10.00 a.m., se firma la presente en la ciudad de Caii,

hoy 29 de enero de 2025.

OBSERVACIONES GENERALES (Propuestas, Cambios yfo Adicionas):

TAREAS Y COMPROMISOS ESTABLECIDOS EN ESTA REUNION

QUE HACER

RESPONSABLE

FECHA
COMPROMISO

revisian de actas, fotografias, videos, contratos, Rectora - Maria
etc. y la presentacion del informe en la reunién
del 25 de febrero de 2025

Fernanda franco,
Coordinadoras —

Mera, Paola Sanchez

Angelica Ortega, Isabel

17al 21 de febrero
2025

Encuesta a ia comunidad sobre temas de interés |Auxiliare
Rendicion de Cuentas y cartelera

\Viviana Ruiz

Administrativa- Leydi

3 de febrero 2025

Convocatoria y publicacién publica

Maria Victoria Llorente

3 de febrero 2025

Este documento es propiedad de la Administracidn Central del Municipio de Santiago de Cali, Prohibida su alteracién o madificacion por
cualquier medic, sin previa autorizacion del Alcalde -
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SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL
< | INTEGRADOS VERSION 2
ALCALDIA DE (SISTEDA, SGC y MECI)
SANTIAGO DF CaALI FECHA DE
. ENTRADAEN U6/may/2015
ON TECNOLOGIC,

GESTI N|LE0§3'R¢%N” DE LA ACTA DE REUNION VIGENCIA

GESTION DOCUMENTAL

Firmas (responsables)

Z%m’c} A,/mm 2a Z;n o

MARIA FERNANDA FRANCO MARIA VICTORIA CONTENTO
Rectora Técnico Operativo

J—-eqoli U*“Utcma QU‘Z_U -

LEYDI VIVIANA RUIZ VILLEGAS PAOLA SANCHEZ
Auxiliar Administrativo Coordinadora (gestion directiva)

habd Gt WALNA% JV\‘?('/{LC@ [ O/lm

ISABEL CRISTINA MERA * ANGELICA MARIA ORTEGA
Coordinadora (gestion Comunitaria) Coordinadora (gestion académica)

NOTA: Se anexa listado de asistencia compuesto por {__) folio(s).

Elabord: Leydi Viviana Ruiz Villegas — Auxiliar administrativo.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde. ]
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6/3/25, 14:24 Encuesta temas de interés para la rendicién de cuentas segundo semestre 2024- Instituciéon Educativa General Francisco de Paula Sa...

Encuesta temas de interés para la
rendicion de cuentas segundo semestre
2024- Institucion Educativa General
Francisco de Paula Santander.

* Indica aue la nreaunta es ohliaataria
| = "] rtTo rRET YT O TETOoTETITT

Objetivo: Identificar los temas de interés de la comunidad en general; como insumo
para la rendicion de cuentas del segundo semestre vigencia 2024, que se llevara a
cabo el 25 de febrero de 2025, en la sede educativa José Vicente Concha: carrera 30a

30- 27 B/ La Fortaleza a las 7:00 am.

AL RERE W g

1. Nombre y apellido *

https://docs.google.com/forms/d/1hvvx83yJuS5MxzjRvaNY 1cA7pCgZyKOQYF29tRHLSvCs/edit 1/5



6/3/25, 14:24 Encuesta temas de interés para la rendicion de cuentas segundo semestre 2024- Institucion Educativa General Francisco de Paula Sa...

2. Correo electronico *

3. Género* 1 punto
Marca solo un dvalo.

Femenino
Masculino

Otro

4. Edad* 1 punto

5. Nivel escolaridad *

Marca solo un dvalo.

Primaria
Bachiller
Técnico
Tecnodlogo
Pregrado

Posgrado

6. ¢Sabe qué es la rendicion de cuentas? *

Marca solo un dvalo.

Si
No

https://docs.google.com/forms/d/1hvvx83yJu5MxzjRvaNY 1cA7pCgZyKOQYF29tRHLSvCs/edit 2/5



6/3/25, 14:24 Encuesta temas de interés para la rendicion de cuentas segundo semestre 2024- Institucion Educativa General Francisco de Paula Sa...

7. ¢ Ha participado en la rendiciéon de cuentas de la Institucion Educativa General *
Francisco de Paula Santander?

Marca solo un dvalo.
Si
No

8. ¢Estainteresado/a en asistir a la rendicion de cuentas que se llevara a caboel 25  *
de febrero de 20257

Marca solo un dvalo.
Si
No

9. ¢Qué temas le gustaria que la Institucion Educativa General Francisco de Paula *
Santander contemple o se trate en la rendicidén de cuentas del segundo semestre
de la vigencia 20247

10. ¢ Cudles cree que son los mecanismos Optimos para acceder a la informacion que *
se va a exponer en la rendicion de cuentas del segundo semestre 20247?

https://docs.google.com/forms/d/1hvvx83yJuS5MxzjRvaNY 1cA7pCgZyKOQYF29tRHLSvCs/edit 3/5



6/3/25, 14:24 Encuesta temas de interés para la rendicién de cuentas segundo semestre 2024- Institucion Educativa General Francisco de Paula Sa...

11. He leido y aceptado las politicas de proteccién de datos personales. *

Marca solo un dvalo.

Q https://www.google.com/url?q=https://www.cali.gov.co/tic/publicaciones/171934/politica-de-
tratamiento-de-datos-
personales/&sa=D&source=editors&ust=1738805142183476&usg=A0vVaw11uplAJ9bdLOYe7HFBt
Oli

Este contenido no ha sido creado ni aprobado por Google.

Google Formularios

https://docs.google.com/forms/d/1hvvx83yJu5MxzjRvaNY 1cA7pCgZyKOQYF29tRHLSvCs/edit 4/5



6/3/25, 14:29 Encuesta temas de interés para la rendicién de cuentas segundo semestre 2024- Institucion Educativa General Francisco de Paula Sa...

Encuesta temas de interées para la rendicion
de cuentas segundo semestre 2024-
Institucidon Educativa General Francisco de
Paula Santander.

17 respuestas

Publicar datos de analisis

https://docs.google.com/forms/u/1/d/1hvvx83yJu5MxzjRvaNY 1cA7pCgZyKOQYF29tRHLSvCs/viewanalytics 1/9


https://docs.google.com/forms/d/1hvvx83yJu5MxzjRvaNY1cA7pCgZyKOQYF29tRHLSvCs/edit#start=publishanalytics

6/3/25, 14:29 Encuesta temas de interés para la rendicién de cuentas segundo semestre 2024- Institucion Educativa General Francisco de Paula Sa...

Nombre y apellido

17 respuestas

Merlis aquino

Yaneidis bello

Juan Esteban Enriquez
Katherin Yulieth almario cordoba
Vanessa Merida

Marysol valencia Lopez

Juan Felipe Benavides

Kenerth Martinez zapata
Suleidy sabogal

Sandra Mondragén

Judith Bastidas sanchez

Dainor Gonzalez

Carlos Enrique Riascos Escobar
Juan Pablo granja marquinez
Jessica Gonzaélez

Briggett Hernandez

Evelin paredes

https://docs.google.com/forms/u/1/d/1hvvx83yJu5MxzjRvaNY 1cA7pCgZyKOQYF29tRHLSvCs/viewanalytics 2/9



6/3/25, 14:29

Encuesta temas de interés para la rendicién de cuentas segundo semestre 2024- Institucion Educativa General Francisco de Paula Sa...

Correo electrénico

17 respuestas

https://docs.google.com/forms/u/1/d/1hvvx83yJu5MxzjRvaNY 1cA7pCgZyKOQYF29tRHLSvCs/viewanalytics

reynnimarrodriguez@gmail.com

ydanielabello11@gmail.com

teresaenriquez817@gmail.com

katherincordoba2010@gmail.com

meridavanessa513@gmail.com

Marysolvalencia@hotmail.es

e.gfp.juan.benavides@cali.edu.co

martinezkenerth77@gmail.com

Sulisabogal@gmail.com

mondragonzapatas@gmail.com

Judithabril29@gmail.com

gonzalezdainor2@gmail.com

carlos1993del@gmail.com

ocampojohnedinson@gmail.com

jesdaygon1@gmail.com

briggettcartaya@gmail.com

evelinparedes205@gmail.com

3/9



6/3/25, 14:29 Encuesta temas de interés para la rendicién de cuentas segundo semestre 2024- Institucion Educativa General Francisco de Paula Sa...

Género @ Copiar

17 respuestas

@ Femenino
@ Masculino
@ Otro
Edad |D Copiar
17 respuestas
2
2 (1 8]%)
1 (5,|9 21,;(5,|9 91.;(5,|9 €1>j(5,|9 %j(5,|9 c1>j(5,|9 %) 1 (5,|9 €1>j(5,|9 21,3(5,|9 c1>j(5,|9 %j(5,|9 c1>j(5,|9 %j(5,|9 %
y

Nivel escolaridad 10 copiar

17 respuestas

@ Primaria
@ Bachiller
@ Técnico
@ Tecndlogo
@ Pregrado
@ Posgrado

https://docs.google.com/forms/u/1/d/1hvvx83yJu5MxzjRvaNY 1cA7pCgZyKOQYF29tRHLSvCs/viewanalytics 4/9



6/3/25, 14:29 Encuesta temas de interés para la rendicién de cuentas segundo semestre 2024- Institucion Educativa General Francisco de Paula Sa...

:Sabe qué es la rendicion de cuentas? |D Copiar

17 respuestas

® s

® No
¢Ha participado en la rendicion de cuentas de la Institucion Educativa ID Copiar
General Francisco de Paula Santander?
17 respuestas

® s

® No

¢Esta interesado/a en asistir a la rendicidon de cuentas que se llevara a |_|:| Copiar
cabo el 25 de febrero de 2025?

17 respuestas

® Si
® No

https://docs.google.com/forms/u/1/d/1hvvx83yJu5MxzjRvaNY 1cA7pCgZyKOQYF29tRHLSvCs/viewanalytics 5/9



6/3/25, 14:29 Encuesta temas de interés para la rendicién de cuentas segundo semestre 2024- Institucion Educativa General Francisco de Paula Sa...

¢Qué temas le gustaria que la Institucion Educativa General Francisco de Paula
Santander contemple o se trate en la rendicion de cuentas del segundo semestre de
la vigencia 2024?

17 respuestas

Los bafios

El comedor

La comida

el trato de los maestros hacia los alumnos
Una lona para el colegio san Pedro codernal cuando llueve los nifios no tienen donde recrear
Aun no se

Ninguna

El respeto y comportamiento en la institucion
Que sea para mejorar en la institucion

Lo que ustedes hagan esta super bien

Quiero saber sobre rendicién de cuentas
Aprendizaje de los nifios

Sobre la alimentacién

La hora del descanso

En la seguridad del estudiante
De interés

El uso de maquillaje

https://docs.google.com/forms/u/1/d/1hvvx83yJu5MxzjRvaNY 1cA7pCgZyKOQYF29tRHLSvCs/viewanalytics 6/9



6/3/25, 14:29 Encuesta temas de interés para la rendicién de cuentas segundo semestre 2024- Institucion Educativa General Francisco de Paula Sa...

¢Cuales cree que son los mecanismos 6ptimos para acceder a la informacién que se
va a exponer en la rendicion de cuentas del segundo semestre 2024?

17 respuestas

Correo

Estar presente
Las e incidencias
Nose

Tener conocimiento sobre el temay ver si realmente la institucién ha cumplido con su mision

Aun no se

Ninguna

La verdad soy nueva el tema
Que sean claros

No sé bien

No lo se

La labores institucional

La seguridad

No sé

No conozco del tema

https://docs.google.com/forms/u/1/d/1hvvx83yJu5MxzjRvaNY 1cA7pCgZyKOQYF29tRHLSvCs/viewanalytics 719



6/3/25, 14:29 Encuesta temas de interés para la rendicién de cuentas segundo semestre 2024- Institucion Educativa General Francisco de Paula Sa...

He leido y aceptado las politicas de proteccion de datos personales. ID Copiar

17 respuestas

@ https://www.google.com/url?
g=https://www.cali.gov.co/tic/
publicaciones/171934/politica-
de-tratamiento-de-datos-
personales/
&sa=D&source=editors&ust=...

Este contenido no ha sido creado ni aprobado por Google. - Términos del Servicio - Politica de Privacidad

Does this form look suspicious? Informe

Google Formularios

https://docs.google.com/forms/u/1/d/1hvvx83yJu5MxzjRvaNY 1cA7pCgZyKOQYF29tRHLSvCs/viewanalytics 8/9
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Institucién Educativa
General Francisco De Paula Santander
o Resolucién de Reconocimiento Oficial N°1717 del 3
ALCALDIA DE de septiembre de 2002
SANTIAGO DE CALI Cdédigo DANE 176001006119 T

SECRETARIA DE EDUCACION

4143.041.2.14.15

INSTITUCION EDUCATIVA GENERAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER.
NIT.800.096.162-9

Santiago de Cali, 3 de febrero de 2025

AVISO

CONVOCATORIA
AUDIENCIA PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS INSTITUCION EDUCATIVA GENERAL
FRANCISCO DE PAULA SANTANDER Y SUS SEDES — SEGUNDO SEMESTRE 2024

LA SUSCRITA RECTORA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA GENERAL FRANCISCO DE PAULA
SANTANDER, en uso de sus atribuciones legales y en especial las facultades otorgadas por el
articulo 10 numeral 10.9 de la Ley 715 de diciembre 21 de 2001 y el articulo 12 del Decreto 1850 de
agosto 13 de 2002, dando cumplimiento a la resolucion niimero 4143.0.21.7338 de septiembre 01
de 2014.

CONVOCA

A la comunidad educativa y a la sociedad en general a participar en la rendicién de cuentas del
segundo semestre del afio 2024.

OBJETO DE LA AUDIENCIA
Presentar los resultados de la gestion directiva; académica; gestion administrativa y financiera; y la
gestion de la comunidad, adelantada durante el segundo semestre del afio 2024, de la Institucién
Educativa y sus sedes.

FECHA, LUGAR, HORA

LUGAR: La audiencia publica, se llevard acabo de manera presencial en la sede:

FECHA LUGAR HORA

Jose Vicente Concha: Cra 30A .
Martes 25 de febrero de 2025 #30-27 B/ La Fortaleza 7:00 a.m.

Cordialmente,

’%n’a &”ranc/"z ;-’H-‘PI—G
A

RIA FERNANDA FRANCO VARGAS
C.C.66.827.907
Rectora

Proyect6: Ma. Victoria Contento -Técnico Operativo
Revis6/Aprob6: Maria Fernanda Franco Vargas - Rectora

INSTITUCION EDUCATIVA GENERAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER
Santiago de Cali, Calle 27 # 312 — 60. Barrio El Jardin
Correo: ie.generalfranciscodepaula@cali.edu.co
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SANTIAGO DE CAL| Cédige DANE 176001006119

41430412 1415

INSTITUCICN EDUCATIVA GENERAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER
NIT 800.096,162-8

Sanliago oa Cali, 3 de fobraro de 2026
AVISO

¢ CONVOCATORIA
AUDIENCIA PUBLICA DF RENDICION DE CUENTAS INSTITUCION EDUCATIVA GENERAL
FRANCISCO DE PAULA SANTANDER ¥ SUS SEDES - SEGUNDO SEMESTRE 2024

LA SUSCRITA RECTORA DE LA INSTTUCION EDUCATIVA GENERAL FRANCISCO DE PALLA
SANTANDER, on uso de sus atibucones lega'es y an especial las facultades olorgadas por el
articuic 1C numeral 0.9 de ta Ley 715 da dicamora 21 ¢e 2001 y ol atticulo 12 del Decreto 1850 do
agosto 13 de 2002 canda cumplimniento  1a resclucién numero 4143 021 /338 de septembee 01
Oe 2014

CONVOCA

A la comunidad educalivs y a ki socicdad en genera & paticipar on 13 randicibn de cuentas dal
seguado semestre dal afio 2024

OBJETO DE LA AUDIENCIA
Prosantar los resullados ge la gestion directiva, académica gestion agministrativa y franciaa. y i
geston de ka comunidad. adelantada durante & segunco semestre cal aflo 2024 de la Institucia
Educativa y sus sedos

FECHA, LUGAR HORA

LUGAR. La audiencia publica. se llavara acabo é& manera presencal en |14 sede

[ FECHA LUGAR SORA
i Jose Vicant® Concha Cra 30A X
Martes 25 de fedcerp de 2025 #30-27 B/ Ls Fotaoza T00am

Cordialmente

/,,, e B e

ARIA FERNANDA FRANCO VARGAS
C.C.66:827 807
Rectora

Propecis. Wa Viansa Conieri - Tacn (0 Opersteo
vzt Masa FeMmants Frases Vargas - Mecam

INSTITUCION EDUCATIVA GENERAL FRANCISCO DE PAULA SANTANDER
Santiago de Cali, Calle 27 # 314 — 60. Barrio El Jasrdin
Correo: ie. edu.co




MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y |  MAGT04.03.P003.F006
GESTION
ALCALDIA DE {(MIPG)
SANTIAGO DE CALI
GESTION TECNOLOGICA Y ) VERSION 003
DE LA INFORMACION ACTA DE REUNION
GESTION DOCUMENTAL
FECHA: 25/Febi2025
ACTA No. 4143.0411.3 —
HORA INICIAL: 740 am
OBJETIVO: Presentar informe de gestion en la|HORA FINAL: | '8:30:am
audiencia de rendicidon de cuentas a la comunidad LUGAR: Sede José Vicente
segundo semestre 2024, Concha

ASISTENTES: Maria Fernanda Franco-Rectora-, Angélica Maria Ortega Galvez-
Coordinadora sede Central-, Isabel Cristina Mera Virgen- Coordinadora sede José
Vicente Concha-, Claudia Rosas y Claudia Morales — Representantes CPA Consultoria,
Leidy Viviana Ruiz —Auxiliar Administrativo — Docentes. Listado de asistencia anexo {12)
con 195 asistentes.

AUSENTES:
INVITADO: No aplica.

ORDEN DEL DIA:

Registro de asistencia

Saludo de bienvenida

Presentacion de Talento Humano
Informe de Gestiones

Participacion Comunidad Educativa
Cierre

Sk

DESARROLLO:

Siendo las 7:05 am, inicia |a reunién de rendicion de cuentas a la comunidad.

1. Registro de asistencia.

La Auxiliar Administrativa Leydi Viviana Ruiz Villegas en compania de grupo de
estudiantes presentan a la comunidad el registro de asistencia para el diligenciamiento
correspondiente.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alleracion o
modificacidn por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcakde.,
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2. Saludo de bienvenida.

La sefiora rectora saluda a los padres, madres de familia, docentes que acogieron el
llamado a la reunién, explica la convocatoria y el sentido de la reunion, resalta que este
ejercicio es para que la comunidad conozca que se hace en la Institucion Educativa, la
Ley 489 de 1998 establecio que todas las entidades y organismos de la administracion
publica tienen la obligacién de realizar la rendicion de cuentas a la ciudadania, indica la
senora rectora que este ejercicio se hace dos veces al afio, uno en agosto donde se
hace rendicion del primer semestre de la vigencia y el segundo a esta fecha donde se
rinde el segundo semestre de la vigencia.

3. Presentacion de Talento Humano.

La rectora Maria Fernanda Franco empieza por presentarse, posteriormente presenta a
las coordinadoras, Isabel Cristina Mera- sede José Vicente Concha, encargada de la
Gestion Comunitaria, Angélica Maria Ortega- sede General Francisco de Paula
Santander, encargada de la Gestion Académica quien apoya a todas las sedes y
coordina la nocturna, Paola Andrea Sanchez- sedes Julio Arboleda Y Ledn Xill quien se
encuentra incapacitada, Maria Cristina — Docente de apoyo en funciones de
coordinacion — sede San Pedro Codenal, Docentes de Preescolar 5,Docentes de
Primaria 21, Docente de Jardin 1 con la connotacion de ser la Institucién que ofrecer
jardin en la zona, Docentes de Secundaria 26 y modelos flexibles (Brujula- Aceleracion-
Caminar) ademas del personal administrativo pagadora, secretaria, auxiliares
administrativas y en los servicios contables CPA Consultoria.

Se hace promocién de la jornada nocturna por ciclos, y hace un paréntesis para dar una
calurosa despedida y reconocimiento por la labor realizada a la profesora Brenda Liliana
Vargas, quien se pensiona.

4, Informe de Gestién

La rectora manifiesta que el trabajo en la Institucion Educativa se basa en cuatro pilares
fundamentales, la gestién directiva, la gestién académica, la gestidon comunitaria, y la
gestion administrativa y financiera, cada equipo de trabajo esta integrado por un
directivo, lider de gestion.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrite de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracidén o
maodificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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s QGestion Directiva:

En ausencia de la coordinadora Paola Andrea Sanchez, quien se encuentra
incapacitada, la rectora hace fa presentacion de la gestion directiva, donde se trabaja
Comité de Convivencia Escolar, el direccionamiento de la Institucién, el clima escolar,
PE!, salidas pedagogicas. Deja claro el objetivo de esta administracion, que es un
trabajo conjunto con la comunidad logrando su apoyo y respaldo, este trabajo es con
los fideres de cada zona, actores de la comunidad con los cuales se busca la mejor
convivencia, todo por los estudiantes que son la razén de ser, una convivencia donde
se reduzcan las posibilidades de conflicto Y en caso de presentarse no tomar medidas
de hecho, estas se resuelvan siguiendo el conducto regular. Manifiesta la importancia
que tiene para la institucion la opinion de la comunidad, como nos ven, como les
gustaria que fuéramos, las fortalezas, debilidades, informacién que ayuda para adaptar
los procesos pedagdgicos y que se ha recogido a través de encuestas; le recuerda a la
comunidad seguir a la institucién en sus redes sociales para mantener enterados de los
diferentes acontecimientos. El afio pasado se implementaron las salidas pedagogicas,
una oportunidad para que los estudiantes se conozcan, se relacionen con el mundo que
los rodea, se trabajé el anexo de convivencia con los protocolos de situaciones tipo 1,2
y 3 que se entrego por familia en la matricula, acciones restaurativas comunicadas con
los papas, mediacién de conflicto, actividades con los maestros para el cuidado de la
salud mental, el trabajo con Consejo Consultivo de Juventudes en la formacion de
lideres, se espera la participacion de ios padres en las postulaciones al CECO y
trabajar en los grupos de gestién. Se ha participado en muchos eventos pedagégicos,
se participé en DEMOCRACIA AL TABLERO donde la ponencia del estudiante de grado
7° de la Le6n Xl gand, en la sede principal con el apoyo de la JAC, de los estudiantes
y padres de familia se hizo enlucimiento de la pared externa y se pusieron reflectores,
mejorando el entorno escolar y comunitario.

¢ Gestion administrativa y financiera.

Informa la sefiora rectora que contamos con la compariia de los funcionarios de la
empresa CPA Consultoria, que es la entidad externa que nos asesora en el tema
financiero. Explica que somos una institucién oficial y de donde provienen los recursos
que llegan a la Institucion Educativa:

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracion o
medificacidn por cualquier medio, sin previa autorizacisn del Alcalde.
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INGRESOS 2024

INGRESOS OPERACIONALES

ARRENDAMIENTOS

$ 2.700.000

$ 3.266.699

SERVICIOS
EDUCATIVOS

$ 5.500.000

$ 5.685.601

TOTAL RECURSOS
PROPIOS

$ 8.200.000

$ 8.952.300

TRANSFER

ENCIAS RECIBIDAS

GRATUIDAD S.G.P.

$ 118.975.498]

$
118.975.498

TRANSFERENCIAS DEL
MUNICIPIO

$ 46.652.392

$ 46.652.392

TOTAL
TRANSFERENCIAS

$ 165.627.890]

$
165.627.890

RECURSOSDE CAPITAL

RECURSOS DEL
BALANCE

$ 13.671.180

$ 13.671.180

TOTAL RECURSOS DE
CAPITAL

$13.671.180

$13.671.180

TOTALINGRESOS

s 187-499.D70| S 188-251.37()]

Las contadoras explican de manera detallada lo que significa recursos Propios, recursos
giro de gratuidad y recursos del balance.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracion o
modificacion por cualquier medio, sin previa auiorizacion del Alcalde.
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A continuacion, la sefiora rectora hace presentacion del informe de gastos del segundo
semestre de la vigencia 2024, se anexa informe al acta.

A continuacion, presentan el informe de gastos de la vigencia 2024, puntualizando que
toda esta informacién se ejecuta a través de contratos, las personas que deseen
participar en las convocatorias y fa publicacién se hace a través de la plataforma
SECOP I, indispensable cumplir con todos los requisitos. Anexo al acta informe de los
gastos vigencia 2024.

En resumen, se presenta cuadro de lo recaudado y ejecutado con un disponible que se
incorporan al presupuesto del afio 2025 como recursos del balance, debido a que los
recursos se demoran en llegar hasta el mes de marzo o abril.

RECAUDOS $ 188.251.370
PAGOS $ 178.499.893
GASTOS POREJECUTAR $ 9.751.477

s Gaestion Académica:

La rectora da la palabra a la coordinadora Angélica Ortiga quien informa que el afio
pasado el equipo directivo era nuevo, se adelantaron algunos elementos de calidad
educativa como la actualizacién de formatos como el pian de area, se han analizado los
resultados de las pruebas Saber, se ha llevado a cabo el proceso con la tutora de
proyecto Crece y centros de interés (Cultores) que busca fortalecer otros aspectos
academicos en la sede José Vicente Cancha y que se replicard en todas las sedes,
centro de interés a través del PILEO. Ofro centro de interés es el arte que surge a
través de una encuesta que se llevé a cabo con los estudiantes y centro de interés de
deporte con el apoyo con la Escuela Nacional del Deporte, para poder desarrollar todo
esto tenemos convenios con otras instituciones. Por otro lado, explica a la comunidad
que se cuenta con el profesional de apoyo para talleres focalizados, también se hicieron

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali, Prohibida su copia, alleracian o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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los simulacros con el grado 11 y se desarrollé un simulacro diagnostico con 10° y para
este afio se proyecta incluir grado noveno.

Para el afio 2024, se llevaron a cabo varias salidas pedagogicas como fa visita a la
UNIVALLE con los talleres de matematicas. se visitaron varias universidades para que
los chicos conocieran las diferentes ofertas académicas y la posibilidad de becas, para
desarrollar proyecto de vida y el acceso a la educacion superior. A través de los
resultados de la encuesta llevada a cabo con la profesional de apoyo que busca
resignificar el PEI, se amplié el horario en artistica y en deporte, la coordinadora explica
el proceso, explica el horario de los grados 10° y 11°, se desarrollé el Open House para
que todos conocieran las sedes y tenemos convenios con los CD| cercanos.

s Gestion comunitaria.

Toma la palabra la coordinadora Isabel Mera donde informa a la comunidad que desde
al afio pasado se viene trabajando por el bienestar de los estudiantes y con el entorno.
Se ha trabajado con unas fundaciones que nos apoyan como EDUPAZ con psicélogas
para temas de convivencia escolar con los grados 7° y 8°, ECASQOY que esta
conformado por los estudiantes que tienen dificultades Y que quieren participar, Camino
de Luz ofrece una serie de actividades que buscan crear sentido de pertenencia y
resaltar la importancia de los nifios, ASOAVANZAR que trabaja con los grupos Caminar
en temas de convivencia escolar y describe de manera detallada las actividades
llevadas a cabo. También se ha trabajado con la Secretaria de Salud, en septiembre se
llevé a cabo una jornada de salud cuyo objetivo era integrar a todos, se cuenta con el
apoyo de VEOLIA que trabaja en la formacidn de docentes y estudiantes para
aprovechar los espacios; se integraron a los padres en la Feria de servicios, la semana
cultural, la semana de la familia, la escuela de padres y explica el proceso que es
planificado de acuerdo a las necesidades de la comunidad. Explica los procesos de
promacién, prevencion, atencion y seguimiento que contempla la ley 1620 de 2013 y
sus componentes, teniendo en cuenta esto, se realizan talleres de prevencion e invita a
los padres de familia en leer ia informacién que se entregod el afio pasado los protocolos
de atencion que se formularon y es importante que lo conozcan y estén enterados de
estos procesos.

A continuacion, la coordinadora presenta material fotografico donde se evidencia las
actividades realizadas como la capacitacion de la Policia de Infancia y adolescencia con
campanas de convivencia y prevencion. Servicios amigables para jovenes con talleres
para la sexualidad, se desarrollaron jornada de vacunacion, acompafamiento de

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cati. Prohibida su copia, alteracidn o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcatde.
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docentes para el desarrollo del PIAR y explica el proceso, Feria de Servicios en la sede
Concha con el apoyo de fa Secretaria de Salud.

Se llevé a cabo trabajo con aliados estrategicos como VEOLIA, DAGMA, resalta que
todas las actividades se llevan a cabo en todas las sedes. Explica la coordinadora que
cada afio se planifica la ruta de transporte buscando favorecer la mayor cantidad de
estudiantes. Invita a los padres y madres de familia para que sean parte del colegio, se
han invitado a miembros de la comunidad para que trasmitan sus saberes a los
estudiantes y se cuenta con la participacion de 18 padres de familia en los clubes de
formacion.

5. Participacién Comunidad Educativa

No se presentan preguntas de parte de los asistentes. La sefiora rectora manifiesta que
en la encuesta le preguntaron por los bafios, es un tema complicado. La sede José
Vicente Concha es muy grande, son pocos bafios y no estan en buenas condiciones, se
requiere hacer una gran inversion e indica que el gran problema de ia sede son las
raices de los arboles que estan dafiando el alcantarillado y los cimientos. Se ha
solicitado a la Secretaria de Educacion que intervengan y se esta a la espera de las
acciones que desde Planeacion Sectorial se adelanten.

En el tema del maquillaje de las nifas, piercings y pelugueada de los chicos, este es un
tema que involucra directamente a los padres de familia y el control que estos hagan
con sus hijos de este tipo de tendencias. En cuanto a Ia poliza o seguro de los
estudiantes, la rectora explica las coberturas que tiene.

7. Cierre

La sefiora rectora solicita a los asistentes diligenciar el formato de valoracién de la
actividad, se enviara por los grupos de whatsapp la informacion sobre las redes sociales
con que cuenta la institucion y reitera que las personas que desean informacion mas
detfallada en el tema financiero, pueden acercarse a la Pagaduria donde reposan los
documentos contables.

Siendo las 8:30 am, finaliza la reunién.

OBSERVACIONES GENERALES (Propuestas, Cambios y/o Adiciones):

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion det Alcalde.
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TAREAS Y COMPROMISOS ESTABLECIDOS EN ESTA REUNION

: FECHA

QUE HACER RESPONSABLE COMPROMISO
Enviar el acta-y documentos soporte a la Rectoria Marzo.6.2025
Secretaria de Educacion,
Enviar a los grupos de whatsapp Ia Rectoria y Febrero.28 2025
informacién de las redes sociales con ‘que | directores de grupo
cuenta la institucion.

Firmas (responsables)

Mo 2o T

Lo Vitane G Y-

MARIA FERNANDA FRANCO

Rector,

LEYDI VIVIANA RUIZ VILLEGAS
Auxiliar administrativo

NOTA: Se anexa listado de asistencia compuesto por doce (12) folio(s).

Elaboro: Leydi Viviana Ruiz Villegas — Auxiliar administrativo.

Este documento es propiedad de la Administ
modificacion por cualquier medio, sin previa aut

racion Central del Distrito de Santiage de Cali.
orizacion del Alcalde.

Prohibida su copia, alteracién o
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Talento humano
Equipo directivo 2024

Rectora

Maria Fernanda Franco Vargas

Coordinadoras:

Paola Andrea Sanchez: Sedes Julio Arboleda y Ledn XIIl
Isabel Cristina Mera: Sede Joseé Vicente Concha

Angélica Ortega: Sede General Francisco de Paula Santander
(Diurna y Nocturna)

Docente de apoyo en coordinacion:
Maria Cristina Herrera: Sede San Pedro Codenal

REE M gy



) Talento humano (

= L
) = \\

ALCALDIA DE <
SANTIAGO DE CALI D O C e n te S g N gy

 La institucion cuenta con 5 docentes de preescolar y 21 de
primaria, distribuidos en las sedes Julio Arboleda, José Vicente
Concha, Leon Xlll 'y San Pedro Codenal.

 Los 26 docentes de secundaria se distribuyen segln su
asignacion académica en tres sedes, Leon Xlll, José Vicente
Concha y General Francisco de Paula Santander.

 Los modelos flexibles se ofrecen en los niveles de Brujula y
Aceleracion ( Primaria) y Caminar Secundaria | y Il. Cuentan
con el acompanamiento de 7 docentes.



Talento humano

SANTIAGO DE CALI

Equipo administrativo y financiero

Pagadora:
Maria Victoria Contento Llorente

Secretaria:
Olga Lucia Montoya.

Auxiliares:
Sileny Valens
Leidy Viviana Ruiz

Servicios contables:
CPA Consultoria
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SANTIAGO DE CALI

* Nuestra institucion, ademas del proceso de mejoramiento continuo
en el aspecto académico, ha iniciado el camino de reconocimiento
de su entorno, de integracion con las comunidades donde estan
ubicadas nuestras sedes y de reconocimiento de los intereses de
nuestros estudiantes. Para ello, estamos comprometidos en:

* Trabajar con nuestros lideres sociales en el mejoramiento de los
entornos escolares.

* Se ha buscado el apoyo en territorio de los diferentes actores de la
comunidad.

* Hemos adelantado procesos de consulta de los intereses de los
diferentes actores de nuestro proceso educativo.
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SANTIAGO DE CALI

* Tenemos docentes que nos apoyan en el manejo de las redes sociales para
tenerlos informados de nuestras actividades. Facebook, Instagram'y
pagina web.

* Se ha trabajado arduamente en el mejoramiento de la convivencia y de las
relaciones cada vez mas armonicas entre los estudiantes, padres de familia,
docentes, directivos y miembros de la comunidad en general.

* Hemos adelantado diversos tipos de actividades que han buscado el
mejoramiento del clima escolar.

* Fomentamos la participacion de nuestros estudiantes en diferentes
eventos que les permitan ampliar sus conocimientos.

* Las salidas pedagogicas con los estudiantes se reactivaron , buscando
brindarles espacios de aprendizaje diferentes al aula.
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* El Comité Escolar de Convivencia trabajo permanentemente
abordando las diferentes situaciones y buscando alternativas para el
mejoramiento de ésta. Con su apoyo, se construyo el Anexo al Manual
de Convivencia en el cual se especifican los protocolos para las
situaciones |, 11, Ill.



.. Fortalecimiento de la convivencia con
aplicacion de acciones restaurativas




“ CAPACITACION MEDIADORES
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ESTUDIANTES MEDIADORES DE
CONFLICTOPARALA
RECONCILIACION, LA PAZ Y LA &
- PREVENCION DEL BULLYING EN




Actividades de bienestar docente
COPASST
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..  Trabajo con aliados estratégicos
Consejo Consultivo de Juventudes
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COI\/IITE ESCOLAR DE CONVIVENCIA EN
ACCION TODO EL ANO LECTIVO
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Acampadas para el cuidado de la vida
Feria del libro en la Comuna 11




““*BARTICIPACION EN EVENTOS PEDAGOGICOS

Democracia al tablero Encuentro Distrital de Consejos

Consultivos de Juventudes

e o l

Propuestas Transformadoras |}
“Democracia AL Tablercf
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“BARTICIPACION EN EVENTOS PEDAGOGICOS

Ciudadela educativa COP 16

Evento para docentes proyecto PRAE
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“ INTEGRACION CON LA COMUNIDAD
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CONSEJO ESTUDIANTIL
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“# COMUNICACIONES

Te invitamos a conocernos mejory seguirnos en
nuestras redes sociales

Pagina web https://ieofranciscodepaulasantander.edu.co/

Facebook
https://www.facebook.com/I|.E.GeneralFranciscodePaulaSan
tanderCali

Instagram
https://www.instagram.com/iegfpscali?igsh=a3BsNGczdnk5
NXdu



https://ieofranciscodepaulasantander.edu.co/
https://www.facebook.com/I.E.GeneralFranciscodePaulaSantanderCali
https://www.instagram.com/iegfpscali?igsh=a3BsNGczdnk5NXdu
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Informe de
Gestion
Financilera

Vigencia 2024
Institucidon Educativa General
Francisco de Paula Santander

Scanea para
contactarnos




I N g resos Vigencia 2024 ’\
DESCRIPCION PRESUPUESTO DEFINITIVO RECAUDO %
INGRESOS OPERACIONALES
ARRENDAMIENTOS $ 2.700.000 $ 3.266.699
SERVICIOS EDUCATIVOS $ 5.500.000 $ 5.685.601
TOTAL RECURSOS PROPIOS $ 8.200.000 $ 8.952.300

TRANSFERENCIAS RECIBIDAS

GRATUIDAD S.G.P.

$ 118.975.49

$ 118.975.498

TRANSFERENCIAS DEL MUNICIPIO

$ 46.652.392

TOTAL TRANSFERENCIAS

$ 165.627.89

1
$ 46.652.392|
:

$ 165.627.890

RECURSOS DE CAPITAL

RECURSOS DEL BALANCE

$ 13.671.180

$ 13.671.180

TOTAL RECURSOS DE CAPITAL

$13.671.180

$13.671.180

TOTAL INGRESOS

$ 187.499.07(1

$ 188.251.37(1

+57 302 4210516 -

WWW.cpaconsultoria.com.co -

@cpa_consultoria &



Ingresos Histéricos Gratuidad

118975498

111887352

m 2022 m2023

+57 302 4210516 - www.cpaconsultoria.com.co -  @cpa_consultoria .
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CPA

CONSULTORIA

COMPROMISOS Y

RUBRO PRESUPUESTAL CONTRATISTA DETALLE
PAGOS

AQUINARIA DE Suministro de equipo multifuncional laser RICOH MP 4054 para
NFORMATICA Y SUS PARTES JGUTIERREZ ANGELA la Institucion Educativa General Francisco De Paula Santander $ 4.970.808
otal: $ 4.970.808 PATRICIA sede José Vicente Concha.
IO ILEN Suministros de nueve (9) ventiladores industriales tres en uno
TRC_)S MUEBLES N.C.P NTERNACIONAL para la Institucion Educativa General Francisco De Paula $2.214.00
Total: $ 2.214.000
A.S. Santander.
ARAMILLO Suministros para mantenimiento preventivo y correctivo para los
UTIERREZ ANGELA equipos multifuncional laser RICOH MP 4054 de la Institucién $ 1.889.65
ATRICIA Educativa Gral. Francisco De Paula Santander.
ATERIALES Y SUMINISTROS l)RDONEZ SANDOVAL Summlstr.o o!e rnaterlfflleg de ferreteria para el mantenimiento de
NSTITUCIONALES JESUS ANTONIO techos, hidraulico, eléctrico para la sede San Pedro Codenal de $2.166.63
Total: $ 20.211.200 la Institucion Educativa. r
Suministro de téner y cartuchos de impresoras ML 1675; HP
TROCHEZ RICARDO 1020; HP 1005 y RICOH 4054 para la Institucién Educativa $ 624.95
General Francisco De Paula Santander.

L

+57 302 4210516 -  Www.cpaconsultoria.com.co - @cpa_consultoria fa



RUBRO PRESUPUESTAL

ATERIALES Y SUMINISTROS
NSTITUCIONALES
Total: $ 20.211.200

CONTRATISTA

BETANCOURT ARCE
LANNY FERNANDA

Vigencia 2024

Gastos

DETALLE

Contrato 1: Suministros de productos de aseo para la
institucion educativa General Francisco de Paula Santander
y sus sedes.

Contrato 2: Suministro de siete (7) sillas ejecutivas. Cuatro
(4) con brazos y tres (3) sin brazos.

COMPROMISOS Y

Tenillig
-errowor ;

TROCHEZ RICARDOl

Suministro de téner para impresora de la institucion educativa.

PAPELERIA LO
COLORES S.AS.

Suministro de materiales de papeleria para la vigencia 2024 de

la institucion educativa. $ 7.358.92
ATERIALES Y SUMINISTROS Al
NS_I'L-[lIJgCI)C;NALES AEERRER[I)ETSEEIS Suministro de materiales de ferreteria $17.582.37
otal: $ 17.582.379
OMUNICACIONES Y ANTOLINEZ Prestacion de servicio transporte, carga y descarga de i
ERANSPORTE ESCAMILLA SINDY] mobiliarios entre sedes educativas de la Institucion Educativa $1.270.75040 ¢
otal: $ 1.270.750 LILIANAl General Francisco De Paula Santander. '
COLOMBI
TELECOMUNICACI
ERVICIOS PUBLICOS NE Servicio de gas, servicios de telefonia fija y servicios basicos de $1.935.55
otal: $ 1.935.550 COMCEL.S Internet. . ' '
24210516 - consultoria 2

www.cpaconsultoria.com.chS
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CPA

CONSULTORIA

RUBRO PRESUPUESTAL

ASTOS BANCARIOS
Total: $ 787.406

CONTRATISTA

BANCO CAJA SOCIAL

G as t OS Vigencia 2024

DETALLE

Comisiones y gastos por uso de portal bancario.

COMPROMISOS Y
PAGOS

$ 787.40

A
O

ONORARIOS
ROFESIONALES
Total: $ 18.200.000

PA CONSULTORIA
AS

D O

Asesoria Contable, Financiera y Presupuestal para la vigencia
2024.

$ 15.400.00

ODOY GARZON
ARIA DEL CARMEN

= @

Servicios profesionales de asesoria contable y apoyo en los
procesos de la Institucion Educativa.

$ 2.800.00

&A

EMUNERACION POR
ERVICIOS TECNICO
Total: $ 14.400.000

ARAMILLO
UTIERREZ ANGELA
ATRICIA

REOR=E

Mantenimiento preventivo y correctivo para los equipos
multifuncional laser Ricoh mp 4054 de la institucidon educativa
General Francisco de Paula Santander y sus sedes

$ 400.00

I0S RAMIREZ
IGUEL ANGEL

Prestacion de servicios para el mantenimiento preventivo y
correctivo de computadores e impresoras en salas de sistemas y
en el &rea administrativa y sus sedes; administracion de redes
de datos e internet y soporte técnico cuando la necesidad lo
requiera en la institucion educativa

+57 302 4210516 -

www.cpaconsultoria.com.co -

@cpa_consultoria | &5

$ 14.000.00




Gastos Visencia2024

COMPROMISOS Y
PAGOS

RUBRO PRESUPUESTAL CONTRATISTA DETALLE

OMERCIALIZADOR
A JUNIOR SAS

Suministro de aviso publicitario de la sede principal de la
Institucion Educativa General Francisco De Paula Santander.

MPRESOS Y PUBLICACIONES
Total: $ 5.245.400

ARRIA GARCIA Suministro de diplomas y actas de grado para la ceremonia de
DER LOIS graduacion vigencia 2024.

BUlJE

UZMAN DUQUE Prestacion de servicios para el mantenimiento y recarga de
ARIA IDALI extintores de las sedes de la Institucion Educativa.

Prestacion de servicios para el mantenimiento locativo de la
planta fisica en general, el cual incluye mantenimiento hidraulico,
eléctrico, adecuacion de techos y pintura, de la Instituciéon
Educativa General Francisco De Paula Santander y sus sedes
durante la vigencia 2024.

OSQUERA
ERVICIO DE MBULIA MARIO
ANTENIMIENTO

Total: $ 60.713.029

2= | =0 |

ARELA GUEVARA Servicio de cerrajeria para la institucion educativa y todas sus
ICHARD ALFONSO | sedes.

Servicio de mantenimiento correctivo de los aires

OPYMARKET SAS acondicionados de la institucion educativa y todas sus sedes.

Bl

+57 302 4210516 -  Www.cpaconsultoria.com.co - @cpa_consultoria fa
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CPA

CONSULTORIA

RUBRO PRESUPUESTAL CONTRATISTA

ALDERON RENDON
RANCISCO JAVIER

SERVICIO DE
ANTENIMIENTO

G as t OS Vigencia 2024

DETALLE

8ch para las sedes José Vicente concha, Julio Arboleda, Ledn

Xl y sede principal de la institucion educativa General Francisco

de Paula Santander.

Servicios para la instalacion de 4 sistemas de circuito cerrado de

COMPROMISOS Y
PAGOS

$ 7.500.000

otal: $ 60.713.029 SISTENCIA TECNICA

Suministro de hardware para equipos de computo para las salas

ARANTIZADA ATG de sistemas y camaras de seguridad, en la institucién educativa $ 22.500.00
A.S General Francisco de Paula Santander y sus sedes.

E?XELII(;ECI:EI(?NOPD%RTE Y SESORIAS ¥ Servicio de mantenimiento y soporte técnico del sistema de
ISTEMAS y Sop $ 5.683.65

OFTWARE

Total: $ 5.683.653 OMPUTARIZADOS

informacion ASCII de la Institucion Educativa.

IGA SOFT S.A.S.
ERVICIO USO PORTAL

— 15T S0

Prestacion de servicios del programa para el manejo de
matriculas, administracion académica, gestion administrativa,
administraciéon de inventarios, seguridad de los usuarios, pagina
web, modulos de docentes y padres del programa SIGA en la
Institucion Educativa y sus sedes.

CADEMICO
Total: $ 12.009.194
AZOS CLAVIJO
SCAR EDUARDO

+57 302 4210516 - www.cpaconsultoria.com.co -

@cpa._consulona

Prestacion de servicios del programa PIAR (plan individual de
ajustes razonables) como una herramienta de apoyo esencial
para la valoracion y planificacion pedagdgica en el caso de
estudiantes con discapacidad o dificultades de aprendizaje para
la Institi” "1 Educativa.
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COMPROMISOS Y
PAGOS

RUBRO PRESUPUESTAL CONTRATISTA DETALLE

OTRO EQUIPO ELECTRICO Y
SUS PARTES
otal: $ 3.866.471

OPYMARKET SAS SerV|c_|o_ de mantenlml_ent_o cqtrectlvo dg los aires $ 3.866.47 o
acondicionados de la institucion educativa. - -

OTACION INSTITUCIONAL UAREZ ARAGONES Suministro de implementos deportivos (Balones, escaleras, aros
E MATERIAL PEDAGOGICO planos, pitos, malla voleibol y pelotas de fundamentacién) para laj $ 5.454.36%¥ [
_ IVANIEL Y ) x.
otal: $ 5.454.365 institucion educativa.
ONVENIO CASD NSTITUCION Adscripcion de Media Técnica (programa CASD vigencia 2024)
otal: $ 3.955.688 DUCATIVA SANTO de 158 alumnos de grados 102 y 112 de la Institucién Educativa
' R OMAS General Francisco De Paula Santander.

+57 302 4210516 -  Www.cpaconsultoria.com.co - @cpa_consultoria fa



RECAUDOS $ 188.251.370

PAGOS $ 178.499.893
GASTOS POR EJECUTAR $ 9.751.477
PRESUPUESTO EJECUTADO 94,82%
PRESUPUESTO POR EJECUTAR 5,18%

\,

CONSULTORIA

+57 302 4210516 - WWW.cpaconsultoria.com.co - @cpa_consultoria



Contactanos

& 573024210516

[ﬁ) @cpa_consultoria

D www.cpaconsultoria.com.co

M' info@cpaconsultoria.com.co

Scanea para




Lo que nos distingue:

® Bilingties y Globales: Nuestro equipo bilingle se
especializa en brindar soluciones contables en
espafol e inglés, adaptandonos a los mercados de
Colombia y Estados Unidos.

® Servicios Integrales: Ofrecemos contabilidad,
auditoria y consultoria financiera, asegurando
cumplimiento normativo y optimizacion de recursos.

® Presencia Global: Con operaciones en ambos
paises, comprendemos los entornos fiscales locales,
facilitando la gestion de sus asuntos financieros.

+57 302 4210516 - www.cpaconsultoria.com.co - @cpa_consultoria @



Nuestra CEO

Contadora Publica Especializada en Derecho
Administrativo de la Universidad Santiago de Cali.

Con mas de 24 afios de experiencia en el sector
publico y privado, es una destacada Contadora. Su
liderazgo ha llevado a la firma a nuevos logros,
ofreciendo asesoramiento de alta calidad con un
Claudia Patricia enfoque inquebrantable en la ética y la excelencia
Morales Barona profesional.

N _ 4 +57 302 4210516 - Wwww.cpaconsultoria.com.co - @cpa_consultoria @



Graclas por
tu atencion
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SANTIAGO DE CALI

GESTION ACADEMICA
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ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

Comprometidos con el mejoramiento de la calidad educativa y el fomento de
la educacidn superior se realizaron diferentes actividades durante el ano
escolar 2024

 Actualizacion formatos de planeacion curricular: plan de aula y area

« Andlisis pruebas Saber para realizacion de planes de mejoramiento por
areas.

« Jornadas pedagodgicas para planeacion y construccion del PIAR

* Intervencion de estudiantes con bajo desempeifo academico a través de
talleres con profesionales de apoyo enviados por la SED

 Actualizacion del SIEE con el apoyo del Consejo Academico

* Inicio resignificacion del PEI a traves de la realizacion y analisis de la
encuesta caracterizacion de estudiantes.
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ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

« Simulacros pruebas Saber para grado 11° y diagnostico para grado 10°

 Visita Laboratorio de Matematicas Universidad del Valle

« Visitas universidades de la ciudad para conocer la oferta educativa y el
acceso a becas:. Universidad del Valle, Universidad Santiago de Cali,
Universidad Autonoma.

« Talleres de orientacion vocacional y proyecto de vida con psicologos.

« Asesoria ingreso pregrados Universidad del Valle

* Ingresaron 4 estudiantes a la Universidad del Valle en los siguientes
pregrados: Mdusica, Fisica, Administracion de Empresas, Ingenieria
Sanitaria

* Ingresaron 3 estudiantes a universidades privadas en los pregrados de
arguitectura, derecho e ingenieria de sistemas.

« Realizacion de Open House para la difusion de la oferta educativa en
todas las sedes.
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ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

« A partir del proceso de resignificacion del PEI, se reestructura con el
apoyo del Consejo Academico el plan de estudios, ajustando las areas de
Artistica, Biologia y Comprension lectora.

« Con el apoyo del programa PTA y a partir de las encuestas de
caracterizacion tanto del programa como las aplicadas por el Consejo
Académico, se definieron los centros de interés de la institucion,
definiendose los siguientes: lectura, escritura y oralidad; arte y cultura, y
deporte.

 Durante el afo lectivo 2025 se trabajaran estos centros de interes
durante el desarrollo de las actividades cotidianas de clase vy
adicionalmente en jornadas deportivas y culturales especiales por
periodo. También en jornada contraria, para los equipos deportivos con el
apoyo de la Escuela Nacional del deporte.
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ACTUALIZACION FORMATOS
PLANEACION CURRICULAR

DISERO CURRICULAR
PERIODO 1
GRADO | ESTANDAR | COMPONENTE 0BA COMPETENCIA APRENDIZAJE EVIDENCIA( indicadores de META
desemperio)
Las dreas
que no Cognitivo:
tienen, dejar Personal:
en blanco Social: )
Lo que se quiere lograr de | Sugerencia: Accion (verbo) +
La af , manera general conla |+ condicion  Ejemplos: _
ﬂ':t”““‘f”m ronias el irea ylo | COTPELENCE Vet desende |Proone Lo que se quiere lograr con
Lpa[sogrueZsaueenn?)tiener; ropg:n:me:;a yo te |a competencia que se los estudiantes en el
de'areqnnlanco ' quiere desarrollar) conel uso de periodo.
d +hprendizaje (el qué)+ | material concreto ylo
contexio (en qué) manipulativo.
-Fomula
a partir del
titulo y Ias ilustraciones
GRADO | ESTANDAR | COMPONENTE DBA COMPETENCIA APRENDIZAJE EVIDENCIA{ indicadores de META
desemperio)
Cognitivo
PRESCOLAR Personal
Social
Cognitivo
PRIMERD Personal
Social
Cognitivo
SEGUNDO Personal
Social
Cognitivo
Personal

TERCERO

Hpore Ve PLAN DE AULA
g
« ’ Codigo: Version: Fecha:
Area: Grado: Asignatura:
DOCENTE: PERIODO: | INICIO: FINALIZACION:
Tipo de Instrumento: PLAN DE AULA Proceso: Gestion académica
ESTANDAR 0 UNIDAD DE COMPETENCIA DERECHO BASICO DE EVIDENCIAS DE TAREAS
DESEMPENO APRENDIZAJE APRENDIZAJE APRENDIZAJE {ACTIVIDADES)

'OBSERVACIONES:
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... TALLERES CON PROFESIONALES DE &
APOYO GRUPOS FOCALIZADOS
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VISITAS A UNIVERSIDADES
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. ASESORIA INGRESO A PREGRADOS
UNIVERSIDAD DEL VALLE
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ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

ACTUALIZACION SISTEMA

TITULO. Il SISTEMA INSTITUCIONAL DE EVALUACION ¥ PROMOCION DE ESTUDLANTE 52
SIEE

Capitulo 1. Evaluacidn ¥ Promocldn.

ACUERDO 208

Por =l cual se reglamenta y adopta el Sistema Insttucional de Evaluacion y Pramocién de
Estudianies de la Instilucicn Educativa GENERAL FRANCIZECO DE PALLA SANTANDER, ubicada
comuna 11.

en el Municigio de Santiago de Cali

El Cansejo Directive de la Instiluzion, enisnds &n cuenta la autanomia concedida por @l Decrelo
1280 de 2009 recopilado en ol decreto 1075 de 215, las recamendacionss del Consajo Académica
¥ de la comunidad educativa en general, reglamenta y adopta los siguienies pardmetros de
evaluacidn ¥ promocion de estudantes a partic del afa lectivo 2024 hasta que s norma nacional de
avaluacian ¥ pramocién sea modificada,

Este sistema institucional de evaluacion aplica para los estudiantes matriculados en la Instibugdn
Educativa General Franciess de Pauls Santander desde grade presseslar hasts grads 11,

estudianies de los modelos Nlesibles de primana y secundaria y astu
para adulios

ntes de educacion par cic

1. CRITERID S DE EVALUACKIH ¥ PROMOCION.
La evaluaciin en el plantel serd:

A CONTINUA: Se realiza en forma permanents haciendo un seguimieno al estudiante, que
parmita observar el progreso y las dficulades que se presenten en su pracesa de formacdidn
¥ el cumplimienio al plan de mejaramisnta

B. INTEGRAL: Se tendrin an cuenta ks aspectas o dimensiones del desarmsllo del estudianis
cognitive, persenal y social

Cognitiva: los aprendizajes de los estudiantes se svidenciardn a traves de la aplicacidn
de ac

dades escritas y arales; ko que nclupe consulta Se informacion, sokicidn de
problemas i situaciones mediants la proguccién escrita. En cada pericdo tendrd un
parcentaje e la vakeacion carrespandients al 85% (se incluye &l valor de fa prosta de
perioda)

Parsonal: svidenciado en las actitudes, valores, aptitndes, desempefios cotidianos de
s mstudiantes. Se registran en detalle los indicadorss de desempefio en los cuales se
desarrsllan, y que demuesiren los cambios de indole cultural y personal del estudianss
El porcentaje de valoracion del components personal es ded 15% de la valarscian en
ada periado.

5

INSTITUCIONAL DE EVALUACION SIEE

cacion Distrital

Los estudiantes deben realizar actividades de superacion durante ef periodo para reducic los
Aiveles de reprobac
del mejoramients academico. Al finaizar dichos periodos |os docentes deberdn regstrar en la
plataforma seadémiea b valoracian d la superstitn, con nota misima 10,

n y @l fnalizar cada periods para que los estudiantes lengan b posibilidad

En al formate de superaciones, o docente deberd registrer las evidencias de las acividades
realizadas durante el process, can la frma del estudiante yio padee de familia

Podran ser a

idacles de superacidn: consulta de infermacién, profundizacian e investigaddn
de tematicas del dres, actividades practicas, proyestos elsborados y programados por cada

profeser en su drea o curss, sustentasionas srales, salidas al blers, satre alras

Tadas las a

idades y esiralegiag propuesias pars b superacion de os sstudisates. se aplicaran
tambign pars tados ke ciclos de la educacien farmal para jovenss y adultes, ssi come pars los
anies de los modslos flexbles de primaria v secundara

PROMOCCION ANTICIPADA DE GRADD

El procesno de pramocion anticipada se desarmolls bajo dos condicianes:

1. Estudiantes que reprobaron el grads anterior
Los estudianies que reprobanon el grado anterior con un maxima e dos dreas pueden
sal:

sitar de manera escrita, eon |8 aulsrizacin de sus padres sl pracesa de preeaddn

ada en las dos primeras semanas del aie lective. Una vez recibida la comunicacian
par parte de la coordinacion, e convocard a los padres de famila de los alumnos
interasadss para sxplicarkes el process que cansiste en I siguiente: Durante ks siguients

cuatre sermanas, el estudiante estard siendo evaluado en fodas las dreas. Al finsizar la sexta
semana, los docentes entregardn las valoraciones de cada area. Si el estudiante aproeba
I dis demas que reprabt ol afio anterior, can valseacian Ake (4.0 - 45 y en ks demas
dreas alvanzs como minime wna valorackn basics (3.0-3.9), la comisian de evaluacion y
pramocian del grada que cursa recomendara al Consejo Académics, a pramocion anticipada
el psiudiants con valoracion de AProbado, en cass contrano, el estudiante cantinuard en
&l grads que estd cussands | Conseja Asadémica remite ol acka al Cansejs Direciive para

su aprabacian y el rector expedicd la meolucion de aprobacion comespondiente,

2. Estutiantes con desempafio superior:
Al finalizar =l primes periods del afio eseolar, 8 Camigicn da Evaluacion y Pramoridn,
recomendard ante el Conseje Académice, pravia aulorizaciin de los padres de familia, [a
pramocion anticipada al grade siguiente. del estudiante que demuestre un rendmisnto
suparior (4.6-50) en el desaralle cognitive, personal y socisl en sl mara g las
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21 | CIENCIAS SOCIALES 4 4 4 4 S S S S S @i M |FLosoFa H 3
E
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* Durante el afio lectivo contamos con varios aliados estrategicos tanto de la
comunidad como agentes externos, que nos permitieron el desarrollo de
multiples actividades:

* Edupaz, Ecasoy y Camino de luz: Se hicieron charlas y convivencias con
grupos focalizados de estudiantes y docentes para el mejoramiento de la
convivencia en la sede José Vicente Concha.

* La Policia de Infancia y Adolescencia nos apoyo con capacitaciones para la
prevencion del delito juvenil y en la activacion de rutas.

* La Patrulla Purpura hizo intervencion en la sede Leon Xlll con la donacion
de un mural para el enlucimiento de la fachada.

* La Secretaria de Salud y su programa de Servicios Amigables para Jovenes
nos apoyaron con charlas informativas para los estudiantes y las jornadas
de vacunacion.
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* El profesional de apoyo pedagogico Feddy Torres realizé acompafnamiento
a los docentes para la elaboracion de los Planes Individuales de Ajustes
Razonables (PIAR).

* El Comité de entornos de la Secretaria de Salud apoya las actividades
ambientales. Trabajando como equipo con los directivas y los docentes, se
logro la realizacion de la Feria de Servicios en |la sede José Vicente Concha.

e Contamos con el apoyo de Veolia y Dagma para la realizacion de jornadas
de formacion y actividades pedagégicas.

e Celebracion de Semana Cultural en todas las sedes con la tematica de la
COP 16.

* Se ha trabajado en el acercamiento a las familias y a |la Escuela de Padres.

 Se realizan actividades de promocion y prevencion para reducir riesgos
psicosociales.
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FERIA DE SERVICIOS SEDE JOSE VICENTE CONCHA CON
EL APOYO DE SECRETARIA DE SALUD
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! ¢ Mayo 8 de 2024
Sefiores padres de familia

Cordial saludo,
rtan l0s estud|

hijo(a) estd &
irse acomp
comun

jantes Aue tienen lza ”
ste rango de

r un adulto
rector

n e
afiado PO

Les damos a conocer el recorrido de las dos rutas que transpo
icarse con el di

2fios 0 menos de 12 aios de la Sede José Vicente Concha, 5i U
¥ usted considera que Puede hacer uso de la ruta, al bajarse 0 5Ub
responsable en los puntos de paradas que le nombraremos, por favor
de grupo, para solicitar esta opcién de transporte.

RUTA 1 INICIA RECORRIDO 5:50am
PARADAS:

; :l:Trgs l:;:A‘I'INAIE DEL BARRIO EL VALLADO

! 1CI0 BARRI

. BARRIO ClUDAD connc:)m:g?:?gwsm PENTECOSTAL Y CRUZ VERDE
. PAULOS PAN v/ PANZOTES

- PUENTE DE VILLANUEVA BELEN

. CALLE DEL COMERCIO DEL POBLADO

BINGO CERCA AL DIAMANTE

LA TRONCAL

. COMPLETISIMA

RUTA 2 INICIA 5:30am

1. CALLE103

. CARRERA 28
. PANADERIA MILEIDY 4 ESQUINAS DE MANUELA BELTRAN
SUBE POR LA CARRERA 112-ESTACION DE POLICIA MANUELA BELTRAN

2
3

4,

5. HIDROELECTRICA
6. PIOPAN
7.

8

9.

CONIUS W N

. AUTOSERVICIO JARDIN EN DESEPAZ
ESTACION MIO AGUABLANCA
TRONCAL

10. MOJICA
11. SEMAFORO NUEVO LATIR
12. AUTO MECANICA CIUDAD DE CALI

13. PABLOS PAN
14, PARADA CALLE DEL COMERCIO POBLADO Y BINGO CERCA AL DIAMANTE
15. AV. SIMON BOLIVAR
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6/3/25, 14:02 IEQ General Francisco de Paula Santander

IEO General Francisco de Paula
Santander

Evaluacion a la Rendicién de Cuentas
Febrero 25 de 2025

1. Selecciona el estamento que representa *
Marca solo un dvalo.

{___J Docente - Directivo docente

.} Funcionario de la institucién

Responda calificando de 1 a 5 ef evento, donde 1 es la valoracién mas baja y 5 la méas
alta

2. ¢(Como califica la rendicion de cuentas dada por la Rectora? *

Marca solo un dvalo.

3. ¢laexposicion de rendicién de cuentas fue clara? *

Marca solo un ovalo.

prm—

./ Si

—
{ _JiNo

4. Seleccione el aspecto en el cual usted se fij6 mas *




613125, 14.03 IEQ General Francisco de Paula Santander

4. Seleccione el aspecto en el cual usted se fijo mas *
Marca solo un évalo,
[ Gestién Administrativa y Financiera

" Gestién Académica

{ ' Gestidn Directiva

{__ Gestién Comunitaria

9. Nos encantaria conocer su opinion o recibir alguna sugerencia frente al *
desempefio de las gestiones

6. ¢ Como califica la participacion de la comunidad? *

Marca solo un gvalo.

7. ¢Como le parecieron las herramientas empleadas en la rendicién de cuentas? *

Marca solc un dvalo,

https://docs.google.comiforms/dr noySXkWBSUyODX-vKYVY8ldcadVI2 T5zgXec? G6zP Ggledit?s=67cIcB8e 214
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IEO General Francisco de Paula Santander

45 respuestas
Publicar datos de analisis

Selecciona el estamento que representa |_D Copiar

45 respuestas

@ Padre de familia
@ Docente - Directivo docente
@ Funcionario de la institucion

Responda calificando de 1a 5 el evento, donde 1 es la valoracion mas baja y 5

la mas alta

¢Cdémo califica la rendicion de cuentas dada por la Rectora? |_D Copiar

45 respuestas

40
30 32 (71,1 %)
20
10
2 (4.4 %) ] (2’|2 %) 3 (6,7 %)
0 i i

1 2 3 4 5

https://docs.google.com/forms/d/1noySXkWBSUyODX-vKYVY8l4cadVI2T5zgXec7 G6zPGg/viewanalytics 1/6


https://docs.google.com/forms/d/1noySXkWBSUyODX-vKYVY8I4cadVI2T5zgXec7G6zPGg/edit#start=publishanalytics
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¢La exposicién de rendicién de cuentas fue clara? |D Copiar

45 respuestas

® s
® No

Seleccione el aspecto en el cual usted se fijé mas 10 copiar

45 respuestas

@ Gestion Administrativa y
Financiera

@ Gestion Académica
@ Gestion Directiva
@ Gestion Comunitaria

https://docs.google.com/forms/d/1noySXkWBSUyODX-vKYVY8l4cadVI2T5zgXec7 G6zPGg/viewanalytics 2/6
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Nos encantaria conocer su opinion o recibir alguna sugerencia frente al desempefio
de las gestiones

45 respuestas

Buena
Muy clara

Opino que la empresa que lleva la contabilidad financiera de la institucion, es una empresa
muy organizada

Si

Muy buena la reunidn, temas claros y motivadores
Deben de ser un poco mas claros

Q todo esta muy BN echo

Tener la posibilidad de realizar la rendicién de cuentas un dia diferente a la reunién de los
padres en cada saldn, para que esta no sea tan extensa.

Que haya mads orden

Nada que acotar.

hasta el momento todo bien

Sin opinién.

Excelente

Seguir mejorando

Puea ami me parese k ba

Ninguna

Muy buena

Sigan haci q lo estan haciendo bien

Me parece buena la gestién, y que todo queda claro

https://docs.google.com/forms/d/1noySXkWBSUyODX-vKYVY8l4cadVI2T5zgXec7 G6zPGg/viewanalytics 3/6
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Estan bien

Muy bien

Respetable

Imagenes con fotografias de estudiantes al fondo de las diapositivas

No se deveria de demora tanto la reunién, teniendo en cuenta que algunos padres de familia
trabajamos y en ocasiones nos dan 1 hora

Muy clara la explicacion

Me parecié muy clara y muy precisa

Buena

Todas estuvieron bien

Si. Comentarios

Estuvo todo muy bien explicado

El desempefio fue bueno

No se esta manejando muy bien

Gracias por su esfuerzo y valor para la educacién de nuestros hijos.

Respetar la libertad del desarrollo de la personalidad de los estudiantes

Felicidades por su labor

Enfocar la gestién académica en los niflos para asi tener un buen desempefio mas adelante .

N/A

Se ha manejado de manera efectiva a diferencia de los afios anteriores

Nada q decir

Esta todo claro

https://docs.google.com/forms/d/1noySXkWBSUyODX-vKYVY8l4cadVI2T5zgXec7 G6zPGg/viewanalytics 4/6
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No

¢ Coémo califica la participaciéon de la comunidad? |D Copiar

45 respuestas

30

20 21 (46,7 %)

16 (35,6 %)
10
1(2,2 %) 1(2,2 %) 6 (13,3 %)
0
1 2 3 4 5

¢Como le parecieron las herramientas empleadas en la rendicion de I_D Copiar
cuentas?

45 respuestas

30

26 (57,8 %)

20

13 (28,9 %)
10

2 (4,4 %) 1(2.2 %)

3 (6,7 %)

iMuchas gracias por su participacion!

Este contenido no ha sido creado ni aprobado por Google. - Términos del Servicio - Politica de Privacidad

Does this form look suspicious? Informe

Google Formularios
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